KARRIEREFORUM

Mehr als eine Jobmesse

Dienstag, 8. November 2016, 9 bis 16 Uhr
Residenz zu Salzburg, Residenzplatz 1, 5020 Salzburg

www.karriereforum.eu
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KARRIEREVERANSTALTUNG
FUR SCHULER, STUDENTEN
UND KARRIEREINTERESSIERTE

Ein Tag im Zeichen der Karriere

Kunftige Arbeitgeber personlich treffen, sich tber Jobangebote und Weiterbildungen informieren, mithilfe von Mitmachaktionen
und Praxisstationen die eigenen Talente entdecken, den personlichen Auftritt Uberpriifen lassen und wertvolle Bewerbungstipps
erhalten. Diese und viele weitere Serviceleistungen erwarten unsere Besucher beim 10. Karriereforum Salzburg.

Dienstag, 8. November 2016 von 9-16 Uhr in der Residenz zu Salzburg

Tipps und Tricks fiir eine erfolgreiche Karriere

Das Karriereforum Salzburg ist keine herkémmliche Messe, sondern vielmehr ein interaktiver Informationstag fiir Absolventen,
Jobsuchende und Berufsumsteiger. Im Fokus der Messe stehen das Entdecken der eigenen Potenziale, die Sichtung von vielen
attraktiven freien Stellen und das Kennenlernen potentieller Arbeitgeber. An den einzelnen Messestanden hat man die Moglich-
keit sich Uber aktuell verflighare Stellen zu informieren und sich zudem auch gleich vor Ort zu bewerben.

Das sagt man iiber das Karriereforum

Aussteller
Christian Reinbacher MAS, Wistenrot Gruppe

.Der lockere Austausch mit den Besuchern sowie die praxis-
nahen Vortrage bieten den optimalen Rahmen, um sich als
Arbeitgeber einem hoch interessierten Publikum umfassend

zu prasentieren. Die zahlreichen Aussteller gewahren dariiber
hinaus einen einmaligen Einblick in unterschiedlichste Branchen
und Unternehmen.”

Besucher
Manuel, 24 Jahre

LIch finde, dass die Messe eine gute Orientierungsmoglichkeit
ist, fir Studienabsolventen, die noch nicht so genau wissen in

welchem Bereich sie arbeiten mochten. Hier hat man die Mog-
lichkeit sich tber bestimmte Berufshilder aus erster Hand

zu informieren.”




Bilder: SN/MARCO RIEBLR

Gratis Services am Karriereforum

Styling-Lounge & Bewerbungsfoto

In der dm-Styling-Lounge geben Profis Tipps und verraten
Tricks fur den optimalen Auftritt beim Bewerbungsgesprach.
Das perfekte Bewerbungsfoto gibt es gratis.

Karrierelounge

Neben gratis Styling und Bewerbungsfotos hat man die Mog-
lichkeit zukiinftige Arbeitgeber in einem gemdtlichen Umfeld
zu treffen — die Karriere-Lounge bietet den passenden Rahmen,
um sich in entspannter Atmosphdre (iber eine potentielle
Arbeitsstelle oder ein Unternehmen zu informieren.

Checkpoint Arbeitsrecht und Bildung

Man erhalt hier umfangreiche Informationen zu den Themen
Klauseln in Arbeitsvertragen sowie der Auflésung von Arbeits-
vertragen. AuBerdem gibt es eine kostenlose Bildungsberatung
und Informationen zu Férdermdglichkeiten fir Aus- und Weiter-
bildung.

Social-Media-Check

Diskutieren mit Spezialisten Giber Webprasenz oder den perfek-
ten Internetauftritt. Dabei steht das Monitoring von Informatio-
nen im Web, die positive Einflussnahme auf die eigene Online-
Reputation auf Jobportalen, Xing, LinkedIn & Co., und die damit
verbundene Suchmaschinenoptimierung auf der Agenda.

Karriereplanung

Man erféhrt was bei der Karriereplanung zu beachten ist. Zu-
nachst werden die anvisierten Ziele analysiert um im Anschluss
Impulse zu geben und mégliche Zugange zur Zielerreichung
aufzuzeigen.

Berufseignungstest

Die perfekte Gelegenheit flr Berufseinsteiger und Berufs-
umsteiger um herauszufinden welcher Berufsweg am besten
eingeschlagen werden sollte. Die Wege in Ausbildung und Beruf
gestalten sich heutzutage nicht mehr geradlinig. Es gibt vielfalti-
ge Moglichkeiten des beruflichen Fortkommens. Gleichzeitig ist
aber auch immer wieder mit Phasen zu rechnen, die eine
berufliche Um- oder Neuorientierung ntig machen. An diesen
Schnittstellen zwischen Schule, Ausbildung und Beruf sind die
Coachingangebote hilfreiche Begleiter fiir die persénliche Ent-
scheidungsfindung.

Unsere weiteren Services:
* Bewerbungsunterlagencheck

¢ Jugendinfo

e Grinderservice & Talente-Check
e Blihnenauftritte und Workshops



Der Veranstalter stellt sich vor

lhre Ansprechpartner

Jasmin Kopf & Thomas Ritter

Salzburger Nachrichten

KarolingerstraBe 40, 5021 Salzburg

Telefon: +43 662 / 8373-613

E-Mail: jasmin.kopf@salzburg.com / thomas.ritter@salzburg.com
www.karriereforum.eu

Salzburger Nachrichten Mediahaus

Seit mittlerweile 70 Jahren stehen die ,Salzburger Nachrichten”
fur Qualitatsjournalismus, hochwertige Berichterstattung und
Unabhéngigkeit in den redaktionellen Inhalten. Neben der be-
kannten Medienarbeit beschaftigen sich die ,Salzburger Nach-
richten” seit einigen Jahren als Organisator und Konzeptionist
eigener Eventreihen. Beispiele dafr sind die Karriereforen, die
Wirtschaftsakademie, der Leserreisentag sowie die Sportgala. Es
wird dabei von der Idee bis zur Umsetzung, individuell und ohne
auf Standardkonzepte zuriickzugreifen, mit gezielt ausgewahl-
ten Partnern gearbeitet.

Erzbischofliche Residenz zu Salzburg
Ehrfurchtige Bewunderung erfullt den Besucher auf seinem
Rundgang durch die Prunkrdume der Residenz zu Salzburg.
200 Jahre Stilgeschichte, von der Renaissance tber den Barock
bis zum Klassizismus, spiegeln sich in Kostbarkeiten wie den
Fresken, Gemalden, Keramikofen und Uhren wider. Schon zur
Barockzeit zahlte das fursterzbischofliche Stadtpalais zu den
feudalsten Reprdsentationsstatten im deutschsprachigen Raum.
Heute wie damals gilt: Staunen erlaubt!



